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Lobende evaluering — 6 malepunkter pa partnerskabet, fsbHJEM /
Smith

Labende evaluering - 6 malepunkter pa partnerskabet

Mal Succeskriterie Malepunkt

- Hgj trivsel blandt medarbejdere #1 Trivselsmaling
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8 = Lav personaleomsaetning #2 Medarbejderkontinuitet
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a Reducere omfanget af konflikter #3 Konflikter fra projektgrupper bragt til OL (eller hajere)
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e ¥, Anvendelse af fzelles systemer #4 Brugsgraden af portefgljestyringsveerkigjet
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3 ..Z(// o Godt samarbejde med vidensdeling, laering og #5 OL-temperaturmaling pa samarbejdet

ki . sammenhaengskraft samtidig med, at det er sund forretning for

g alle involverede.
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g Udvikle en ny faelles best-practice #6 Evnen til at gentage fokusomrader
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